
REGULAMIN REALIZACJI DZIAŁAŃ W CIS W RAMACH PROJEKU „DROGA DO ZMIAN”
[bookmark: _GoBack]
Projekt „Droga do zmian” nr RPPK.08.01.00-18-0028/18 realizowany jest w partnerstwie przez Caritas Archidiecezji Przemyskiej (Lider projektu) i Podkarpacką Akademię Przedsiębiorczości Katarzyna Podraza (Partner projektu) w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa VIII Integracja Społeczna, Działanie 8.1 Aktywna integracja osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym.

§ 1 
POSTANOWIENIA OGÓLNE
1. Niniejszy Regulamin określa warunki realizacji działań realizowanych w ramach CIS w projekcie ”Droga do zmian” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa VIII Integracja Społeczna, Działanie 8.1 Aktywna integracja osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym.
2. Celem projektu jest intensyfikacja/wzmocnienie działań realizowanych w ramach CIS z siedzibą w Przemyślu, mających na celu aktywną integrację (reintegracja zawodowa i społeczna) 20 osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społ., w okresie od 01.10.2018r do 30.03.2020r, co przyczyni się do łagodzenia barier powodujących ich oddalenie od rynku pracy.
3. Działania będą miały charakter indywidualny i kompleksowy, adresowany do konkretnych osób w zróżnicowanej formie, co będzie wymagać wielopłaszczyznowego podejścia zarówno w wymiarze organizacyjnym i instrumentalnym.
4. Termin realizacji uczestnictwa w CIS: od 01.10.2018r. do 31.10.2018r – miesiąc próbny; od 01.11.2018- 30.09.2019r. – drugi etap uczestnictwa uczestnictwo podstawowe; 01.10.2019- 30.03.2020r. – wsparcie przedłużone. 
5. Okres realizacji w poszczególnych etapach uczestnictwa oraz ilość osób może ulec zmianie w trakcie realizacji projektu.
6. Projekt jest skierowany do osób zamieszkujących w rozumieniu kodeksu cywilnego na terenie województwa podkarpackiego, na terenie powiatu bieszczadzkiego, sanockiego, brzozowskiego, krośnieńskiego, przemyskiego i miasta Przemyśl.
7. Uczestnicy/Uczestniczki projektu nie ponoszą żadnych kosztów związanych z udziałem w projekcie.
8. Każdy Uczestnik/Uczestniczka projektu ma obowiązek zapoznać się z Regulaminem realizacji działań CIS w projekcie pn. ,,Droga do zmian”.
9. Regulamin wraz z pozostałymi dokumentami rekrutacyjnymi dostępny jest w Centrum Integracji Społecznej w Przemyślu oraz w Biurze projektu.

§ 2 
SŁOWNIK POJĘĆ
Definicje używane w ramach niniejszego Regulaminu każdorazowo oznaczają:
Definicje używane w ramach niniejszego Regulaminu każdorazowo oznaczają:
1. Beneficjent – Lider Projektu Caritas Archidiecezji Przemyskiej, ul. Kapitulna 1,      37 - 700 Przemyśl. 
1. Partner – Podkarpacka Akademia Przedsiębiorczości Katarzyna Podraza, Al. J. Piłsudskiego 40/15, 35-001 Rzeszów.
1. Program – należy przez to rozumieć Regionalny Program Operacyjny Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, z dnia 28 listopada 2017 r.
1. Projekt – projekt ”Droga do zmian” realizowany przez Caritas Archidiecezji Przemyskiej w partnerstwie z Podkarpacką Akademią Przedsiębiorczości Katarzyna Podraza w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa VIII Integracja Społeczna, Działanie 8.1 Aktywna integracja osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym - projekty konkursowe.
1. Regulamin – regulamin uczestnictwa w CIS w ramach projektu „Droga do zmian”.
1. Uczestnik/Uczestniczka projektu – uczestnik projektu skierowany do CIS zgodnie z zasadami określonymi w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie. 
[bookmark: _Hlk483662934]Uczestnik/Uczestniczka projektu – osoba uczestnicząca w zajęciach Centrum w ramach indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego na zasadach ustawy o zatrudnieniu socjalnym oraz spełniającą kryteria wykluczenia społecznego zgodnie z Wytycznymi Ministra Rozwoju i Finansów w zakresie zasad realizacji przedsięwzięć w obszarze włączenia społecznego i zwalczania ubóstwa z wykorzystaniem środków EFS i EFRR na lata 2014-2020:
a) osoby lub rodziny korzystające ze świadczeń pomocy społecznej zgodnie z Ustawą 
z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej lub kwalifikujące się do objęcia wsparciem pomocy społecznej, tj. spełniające co najmniej jedną z przesłanek określonych w art. 7 Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej;
b) osoby, o których mowa w art. 1 ust. 2 Ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym;
c) osoby przebywające w pieczy zastępczej lub opuszczające pieczę zastępczą oraz rodziny przeżywające trudności w pełnieniu funkcji opiekuńczo – wychowawczych,
o których mowa w Ustawie z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej;
d) osoby nieletnie, wobec których zastosowano środki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i przestępczości zgodnie z Ustawą z dnia 26 października 1982r. 
o postępowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2014r. poz. 382, z późn. zm.);
e) osoby przebywające w młodzieżowych ośrodkach wychowawczych i młodzieżowych ośrodkach socjoterapii, o których mowa w Ustawie z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2015 r., poz. 2156, z późn. zm.);
f) osoby z niepełnosprawnością – osoby niepełnosprawne w rozumieniu Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2015 r., poz. 1886, z późn. zm.), a także osoby 
z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r.
o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2016r., poz. 546, z późn. zm.), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poświadczającym stan zdrowia;
g) rodziny z dzieckiem z niepełnosprawnością, o ile co najmniej jeden z rodziców lub opiekunów nie pracuje ze względu na konieczność sprawowania opieki nad dzieckiem z niepełnosprawnością;
h) osoby zakwalifikowane do III profilu pomocy, zgodnie z Ustawą z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015r. poz. 149, z późn. zm.);
i) osoby niesamodzielne, tj. osoby, które ze względu na podeszły wiek, stan zdrowia lub niepełnosprawność wymagają opieki lub wsparcia w związku z niemożnością samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynności dnia codziennego;
j) osoby bezdomne lub dotknięte wykluczeniem z dostępu do mieszkań w rozumieniu Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postępu rzeczowego i realizacji programów na lata 2014 – 2020 lub innego uczestnika zajęć i szkoleń organizowanych przez Centrum.
1. Strona internetowa – strona Caritas Archidiecezji Przemyskiej, ul. Kapitulna 1, 37 – 700 Przemyśl, na której będą umieszczane informacje dotyczące projektu, tj. www.przemysl.caritas.pl  
1. Biuro projektu – biuro projektu znajdujące się w siedzibie Caritas Archidiecezji Przemyskiej, ul. Kapitulna 1, 37 – 700 Przemyśl, w którym będą̨ przyjmowane dokumenty rekrutacyjne oraz udzielane informacje na temat realizacji Projektu. 
8. Biura lokalne - biura znajdujące się w Przemyślu, Sanoku oraz Birczy.
1. Dane osobowe – należy przez to rozumieć dane osobowe, w rozumieniu ustawy o ochronie danych osobowych, przetwarzane w ramach wykonywania zadań wynikających z Umowy.
1. Przetwarzanie danych osobowych – należy przez to rozumieć jakiekolwiek operacje wykonywane na danych osobowych, takie jak: zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie, udostępnianie i usuwanie, a zwłaszcza te, które wykonuje się w systemie informatycznym oraz SL2014, w zakresie niezbędnym do prawidłowej realizacji zadań wynikających z realizacji Projektu;
10. Centrum lub CIS -Centrum Integracji Społecznej w Przemyślu – podmioty realizujące działania mające na celu aktywną integrację (reintegracja zawodowa i społeczna) 20 osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społ., w okresie od 01.10.2018r do 30.03.2020r, co przyczyni się do łagodzenia barier powodujących ich oddalenie od rynku pracy.
11. Doświadczenie zawodowe - oznacza to doświadczenie uzyskane w trakcie zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia działalności gospodarczej przez okres, co najmniej 6 miesięcy.
12. Osoba o niskich kwalifikacjach – osoba posiadająca wykształcenie na poziomie do ISCED 3 tj. najwyżej wykształcenie ponadgimnazjalne (włącznie). 
13. Osoba długotrwale bezrobotna - osoba bezrobotna pozostającego w rejestrze powiatowego urzędu pracy łącznie przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat, z wyłączeniem okresów odbywania stażu i przygotowania zawodowego dorosłych.
14. Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa 2014-2012 (PO PŻ) - program operacyjny oferujący żywność lub podstawową pomoc materialną (PO I), o którym mowa w art. 2 pkt 5 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Nr 223/2014 z dnia 11 marca 2014 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym (Dz. Urz. UE L 72 z 12.03.2014 r., str. 1).

§ 3 
GRUPY DOCELOWE, DOKUMENTY REKRUTACYJNE
1. Uczestnikami w CIS mogą być osoby:
· bezdomne realizujące indywidualny program wychodzenia z bezdomności, 
w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej,
· uzależnione od alkoholu, 
· uzależnione od narkotyków lub innych środków odurzających,
· chore psychicznie, w rozumieniu przepisów o ochronie zdrowia psychicznego,
· długotrwale bezrobotne w rozumieniu przepisów o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy,
· zwalniane z zakładów karnych, mających trudności w integracji ze środowiskiem, 
w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej,
· uchodźcy realizujący indywidualny program integracji, w rozumieniu przepisów 
o pomocy społecznej,
· osoby niepełnosprawne, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej
i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, którzy podlegają wykluczeniu społecznemu i ze względu na swoją sytuację życiową nie są w stanie własnym staraniem zaspokoić swoich podstawowych potrzeb życiowych i znajdują się w sytuacji powodującej ubóstwo oraz uniemożliwiającej lub ograniczającej uczestnictwo w życiu zawodowym, społecznym i rodzinnym,
· kwalifikujące się na podstawie Wytycznych Ministra Rozwoju i Finansów
w zakresie zasad realizacji przedsięwzięć w obszarze włączenia społecznego i zwalczania ubóstwa z wykorzystaniem środków EFS i EFRR na lata 2014-2020.
2. Na dokumenty rekrutacyjne składa się: 
· wniosek o skierowanie do uczestnictwa w zajęciach prowadzonych przez Centrum Integracji Społecznej w Przemyślu – stanowiący załącznik nr 1 do Regulaminu
§ 4 
ZASADY UCZESTNICTWA W CIS
1. Z każdym Uczestnikiem/Uczestniczką projektu zostanie podpisane Porozumienie - Indywidualny Program Zatrudnienia Socjalnego na okres próbny uczestnictwa (1 miesiąc-I etap) stanowiący załącznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.
2. Podpisanie Porozumienia – IPZS na okres próbny uczestnictwa jest równoznaczne z akceptacją warunków uczestnictwa w CIS. 
3. Z Uczestnikiem/Uczestniczką projektu zakwalifikowanym/zakwalifikowaną do II etapu – zostanie podpisane Porozumienie – Indywidualny Program Zatrudnienia Socjalnego na okres 11 miesięcy  – II etap uczestnictwa w Centrum Integracji Społecznej, stanowiący załącznik nr 4 do niniejszego Regulaminu, oraz Indywidualny Program Zatrudnienia Socjalnego stanowiący załącznik nr 2 do niniejszego regulaminu.
4. Z Uczestnikiem/Uczestniczką projektu zakwalifikowanym/zakwalifikowaną do III etapu – zostanie podpisane Porozumienie – Indywidualny Program Zatrudnienia Socjalnego na okres do 6 miesięcy  – III etap uczestnictwa w Centrum Integracji Społecznej, stanowiący załącznik nr 5 do niniejszego Regulaminu, oraz aneks do IPZS nr 6.
§ 5
 ZAKRES WSPARCIA
Każdy z Uczestników/Uczestniczek projektu skorzysta obligatoryjnie z następujących form wsparcia:
1. W ramach reintegracji społecznej: 
a. indywidualnych konsultacji z psychologiem 
b. indywidualnych konsultacji z doradcą zawodowym
c. indywidualnych konsultacji z pracownikiem socjalnym
2. W ramach reintegracji zawodowej w jednym z dwóch warsztatów: 
a. Warsztatów ogrodniczo-porządkowych,
b. warsztatów gastronomicznych

§ 6 
UPRAWNIENIA I OBOWIĄZKI UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI PROJEKTU
1. Szczegółowe uprawnienia i obowiązki uczestnictwa w Centrum określa Regulamin uczestnictwa w Centrum Integracji Społecznej w Przemyślu stanowiący załącznik nr 7 do niniejszego Regulaminu 
2. Uczestnik/Uczestniczka projektu dodatkowo zobowiązany/zobowiązana jest do:
· wypełnienia ankiet związanych z realizacją projektu oraz udzielania niezbędnych informacji dla celów monitoringu, kontroli i ewaluacji programu,
· przekazania informacji dotyczącej swojej sytuacji po zakończeniu udziału w projekcie (do 4 tygodni od dnia zakończenia udziału w projekcie),
· dostarczenia dokumentów potwierdzających podjęcie zatrudnienia, w terminie 3 miesięcy następujących po dniu zakończenia udziału w projekcie (przez 3 miesiące jest rozumiany okres 90 dni kalendarzowych). Przez podjęcie zatrudnienia rozumie się stosunek pracy, stosunek cywilnoprawny bądź podjęcie działalności gospodarczej.
3. Uczestnicy/Uczestniczki projektu wyrażają zgodę na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z oświadczeniami i upoważnieniem.

§ 7 
POUFNOŚĆ
Uczestnicy/Uczestniczki projektu są zobowiązani do zachowania w tajemnicy informacji związanych z udziałem w projekcie, jakie uzyskali w ramach poszczególnych etapów wsparcia. Nie dotyczy to informacji ogólnodostępnych i takich, które były w posiadaniu Uczestnika/Uczestniczki projektu przed przystąpieniem do projektu.

§ 8 
MONITORING
1. Wszyscy Uczestnicy/Uczestniczki projektu podlegają procesowi monitoringu oraz ewaluacji mających na celu ocenę skuteczności działań realizowanych w ramach projektu. 
2. Uczestnicy/Uczestniczki projektu  są zobowiązani do udzielania informacji Caritas Archidiecezji Przemyskiej na temat rezultatów ich uczestnictwa w projekcie, także po zakończeniu udziału w projekcie.

§ 9 
POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
1. Uczestnicy/Uczestniczki projektu zobowiązani są do stosowania się do niniejszego Regulaminu. 
2. Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu należy do Beneficjenta projektu w oparciu o odpowiednie reguły i zasady wynikające z Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020.
3. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane są przez Kierownika Centrum Integracji Społecznej i Kierownika Projektu.
4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem ma  zastosowanie Regulamin uczestnictwa w Centrum Integracji Społecznej w Przemyślu oraz przepisy kodeksu cywilnego.
5. Regulamin wchodzi w życie z dniem 28.12.2018r.
Załączniki: 
1. Wniosek o skierowanie do uczestnictwa w zajęciach prowadzonych przez Centrum Integracji Społecznej w Przemyślu – załącznik nr 1.
2. Indywidualny Program Zatrudnienia Socjalnego - załącznik nr 2.
3. Porozumienie – Indywidualny Program Zatrudnienia Socjalnego na okres próbny uczestnictwa (1 miesiąc – I etap) – załącznik nr 3.
4. Porozumienie – Indywidualny Program Zatrudnienia Socjalnego na okres 11 miesięcy  – II etap uczestnictwa w Centrum Integracji Społecznej – załącznik nr 4.
5. Porozumienie – Indywidualny Program Zatrudnienia Socjalnego na okres do 6 miesięcy  – III etap uczestnictwa w Centrum Integracji Społecznej- załącznik nr 5.
6. Aneks do Indywidualnego Programu Zatrudnienia Socjalnego – załącznik nr 6.
7. Regulamin uczestnictwa w Centrum Integracji Społecznej– załącznik nr 7. 

								Zatwierdzam dnia 28.12.2018r.



„DROGA DO ZMIAN”


Caritas Archidiecezji Przemyskiej
Ul. Kapitulna 1, 37-700 Przemyśl
Telefon: (16) 676-90-60, Fax: (16) 676-90-61
Regionalny Program Operacyjny Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020
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